Итоги анкетирование советников директоров школ по воспитанию Калининградской области в Школе исследователя Корпоративного университета РДШ

С 12 октября по 1 ноября 2022 года в Школе исследователя Корпоративного университета РДШ прошло анкетирование советников директоров школ по воспитанию. 
Цель исследования: проанализировать роль советников директоров по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями в реализации Рабочих программ воспитания школ, возможности советников и степень участия в их реализации. 
	В анкетировании принял участие 11971 советник директора по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями из 43 субъектов РФ. 
Надо отметить, что по итогам анкетирования в большинстве показателей наш регион занимает лидирующие позиции.
В анкетировании приняли участие 64 специалиста Калининградской области.

	Количество советников, принявших участие в разработке (корректировке) Рабочей программы воспитания 58 в т.ч. 90,63% от общего количества респондентов региона.
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	В разработке (корректировке) какого раздела Программы принимали участие советники: 

	• Целевой 19 человек(а), 29,69%.

	• Содержательный 42 человек(а), 65,63%.

	• Организационный 51 человек(а), 79,69%.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Какие инвариантные модули Рабочей программы реализуются советниками в школах данного региона:

	• Урочная деятельность 28 человек(а), 43,75%.

	• Внеурочная деятельность 48 человек(а), 75%.

	• Основные школьные дела 51 человек(а), 79,69%.

	• Классное руководство 40 человек(а), 62,5%.

	• Внешкольные мероприятия 48 человек(а), 75%.

	• Организация предметно-пространственной среды 27 человек(а), 42,19%.

	• Взаимодействие с родителями (законными представителями) 47 человек(а), 73,44%.

	• Самоуправление 49 человек(а), 76,56%.

	• Профилактика и безопасность 30 человек(а), 46,88%.

	• Социальное партнёрство 30 человек(а), 46,88%.

	• Профориентация 34 человек(а), 53,13%.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В каких формах реализуются советниками инвариантные модули: 

	• Отдельные мероприятия (занятия) 55 человек(а), 85,94%.

	• Цикл мероприятий (занятий) 44 человек(а), 68,75%.

	• Программа работы 33 человек(а), 51,56%.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Какие вариативные модули Программы реализуют советники:

	• Детские общественные объединения 57 человек(а), 89,06%.

	• Школьные медиа 37 человек(а), 57,81%.

	• Школьный музей 19 человек(а), 29,69%.

	• Добровольческая деятельность 35 человек(а), 54,69%.

	• Школьные спортивные клубы 19 человек(а), 29,69%.

	• Школьные театры 17 человек(а), 26,56%.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В каких формах реализуются советниками вариативные модули:

	• Отдельные мероприятия (занятия) 53 человек(а), 82,81%.

	• Цикл мероприятий (занятий) 45 человек(а), 70,31%.

	• Программа работы 30 человек(а), 46,88%.



