Анализ воспитательной практики МБОУ СОШ г. Мамоново

В 2009 году была принята Программа по ДНРВ на основе принципа со-бытийности, в 2012 – 2016 гг. был  разработан и реализован проект экспериментальной деятельности «Принцип со-бытийности как основа социокультурного пространства «Школа – семья», цель которого -  построение на основе принципа со-бытийности  школьного уклада жизни, создание «ценностного поля», где в основании всей системы жизнедеятельности школы, всех форм взаимоотношений, существующих между субъектами образовательного процесса, лежат нравственные ценности.

    С 2017 г. школа является региональной опорной площадкой по духовно-нравственному воспитанию и образованию, где создаются условия для построения школьного уклада жизни на основе базовых национальных ценностей, где духовно-нравственное воспитание и образование не одно из направлений, а стратегия деятельности школы.

В построении уклада жизни школы мы исходим прежде всего из того, что «…человек - это прежде всего смыслы, ценности, идеалы, мировоззрение, – т.е. сфера идеального, которая возникает и формируется в практике человеческой свободы». Аксиологический подход принизывает всю деятельности ОО.
Школа в городе является системообразующей, объединяющей вокруг себя организации дошкольного образования, дополнительного образования (Дом детского творчества г. Мамоново, Школа искусств, учреждение культуры «ДК «Родина» и ЮЦ «Данко», Городская детская библиотека, ДЮСШ).
Постоянное сотрудничество с приходом Храма Святого Богоявления в г. Мамоново Калининградской Епархии РПЦ способствует эффективной работе с семьями обучающихся, более тесному личностному взаимодействию всех участников учебно-воспитательного процесса – учащихся, педагогов и родителей (модуль РПВ «Работа с родителями»).
Ставим следующую цель: 

создать условия для получения всеми участниками образовательного пространства (учащимися, педагогами, родителями) опыта переживания, проживания и позитивного отношения к базовым национальным ценностям в процессе совместной воспитательно-образовательной деятельности.


Задачи, которые решаем:

1. использование в воспитательно-образовательном процессе эффективных форм формирования ценностной среды;

2. выявление и распространение инновационного опыта творчески работающих педагогов;

3. выстраивание взаимоотношений с родителями, широкое привлечение их к деятельности школы.
Основа уклада образовательной организации – традиция, в свою очередь, опирающаяся на значимые события, привычные отношения в коллективе (модуль РПВ «Ключевые общие дела»:
· Ежегодный Фестиваль проектов «Ступени» и Научное общество учащихся
· Муниципальный конкурс «Ученик года»

· Новогодний КВН между учащимися и педагогами

· Неделя энергосбережения «Давайте сбережём»

· Экологический марафон

· День самоуправления

· Декада мужества

·  Декада добрых дел

· Кадетское братство

Анализ работы по данному направлению, проведённый на семинарах, мастер-классах, педагогических советах, показал, что активность обучающихся на всех уровнях общего образования и их родителей (законных представителей) возросла в тех классах, где классные руководители проводили работу в системе в рамках конкретной программы (модуля) с опорой на принцип со-бытийности, через со-бытие со значимым другим: героем книг, фильмов, великими людьми нашей страны, ветеранами, сегодняшними защитниками Отечества, известными, или просто интересными людьми, живущими рядом. Изменения в мотивах и поведении, прилежность и ответственность в учении проявились у тех обучающихся, которые занимались проектной, исследовательской, творческой деятельностью в рамках школьного НОУ (научного общества учащихся), организованного в процессе подготовки и проведения школьных Фестивалей проектов через со-творчество учителя, ученика и родителя, создание ситуации сопереживания и проживания конкретных событий, целенаправленно организованных в учебной и внеучебной деятельности. 

Мы видим, что наиболее эффективным способом является исследовательская и проектная деятельность обучающихся как на уроках, так и за его границами.  Идеи больших проектов рождаются в основном через мини-проекты детей. По содержанию проектов, которые делают ученики, по их отношению к делу, по степени их творчества мы наблюдаем за их духовным возрастанием.
В фестивалях принимает участие вся школа! Отдельные ученики начальной школы становятся учениками педагогов основной школы в работе над проектами. Активное участие принимают и дети с ОВЗ, которых в нашей школе много, в том числе обучающиеся по адаптированным программам с умственной отсталостью. Их проекты, сделанные своими руками, радуют всех, украшают кабинет технологии, рекреации этажей. Они наравне со всеми снимают ролики и своей работе, работают в жюри и т.д.
С 2019 года Фестиваль называется «Ступени», имеет свой логотип.
Идёт работа над проектом в течение учебного года (самый идеальный вариант, когда идея рождается у обучающегося, получает поддержку родителя и педагога), обрабатывается информация, оформляются результаты. Руководителем НОУ отслеживаются промежуточные результаты, представленные в письменном виде (папки, макеты, альбомы и т.д.). Главное на этом этапе – создание атмосферы сотрудничества, творчества, ответственности, заинтересованности. Приобретая опыт исследовательской, трудовой и творческой деятельности, раскрывая её ценности и смыслы, через опыт межличностного общения – со-бытие важно укореняться в нравственной жизни.
В феврале проводится сам Фестиваль – Праздник науки и сотрудничества. Для каждого Фестиваля разрабатывается сценарий, который помогает всем участникам погрузиться в атмосферу одновременно и праздника, и поиска, и выбора. 
На каждом Фестивале работает детское жюри (те, чьи проекты на прошлых фестивалях получили наивысшие баллы), родители, представители общественности (ветераны педагогического труда, педагоги дополнительного образования, работники библиотечной системы и др.). 

Во время пандемии, когда было запрещено очно проводить массовые мероприятия, мы организовали голосование и работу жюри в дистанционном формате, выложили ссылки на ролики-проекты на школьном сайте, ВКонтакте, youtube. И увидели, что активность всех участников не просто не уменьшилась, а, наоборот, увеличилась! Количество просмотров и оценок увеличилось даже по сравнению с прошлым годом в несколько раз! Интерес родителей тоже повысился, причём, как к результатам (увидеть работу детей!), так и к процессу (принять участие в проекте совместно с педагогом и ребёнком!).

Ссылки на школьный сайт, Фестиваль «Ступени – 2022» Фестиваль проектов «Ступени-2022». Голосование | Мамоновская средняя школа (westschool.ru) 
Такой уклад школьной жизни, в рамках которого всем участникам образовательного пространства было бы уютно для души, мы и стараемся создать и сохранить в нашей школе: «Школа – семья, бережно сохраняющая традиции и открывающая новые двери в образовательном пространстве».[image: image1.png]



